
 

 

ΕΝΙΑΙΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΔΙΔΑΣΚΟΝΤΩΝ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

 
 
Προς την Υπουργό Παιδείας, Δια βίου Μάθησης και Θρησκευμάτων, 
Κοινοποίηση: προς τις Πρυτανικές αρχές του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας 
  Προς την Ε.Γ. της ΠΟΣΔΕΠ 
 

Βόλος, 7 Ιουνίου 2010 
 
Αξιότιμη κυρία Υπουργέ, 

 
Σύμφωνα με το άρθρο 31, παρ. 6γ του Νόμου για την «Αναβάθμιση του 

Εκπαιδευτικού…» καταργείται η δυνατότητα απόσπασης εκπαιδευτικών συζύγων 
μελών ΔΕΠ σε σχολικές μονάδες του ΠΥΣΠΕ ή ΠΥΣΔΕ του Νομού όπου είναι η 
έδρα του τμήματος ΑΕΙ στο οποίο υπηρετεί ο/η σύζυγός τους. Πρόκειται για την 
κατάργηση της παραγράφου 4 του άρθρου 6 του ν. 3027/2002, σύμφωνα με την οποία 
«Οι εκπαιδευτικοί πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης που είναι σύζυγοι 
μελών Δ.Ε.Π. Πανεπιστημίων ή Ε.Π.Α. Τ.Ε.Ι. μπορούν με αίτησή τους να 
αποσπώνται κατά προτεραιότητα και για όσο χρόνο υπηρετεί το μέλος Δ.Ε.Π. ή Ε.Π., 
σε σχολικές μονάδες του ΠΥΣΠΕ ή ΠΥΣΔΕ του νομού όπου είναι η έδρα του 
Τμήματος ή Παραρτήματος του ΑΕΙ στο οποίο υπηρετεί ο/η σύζυγός τους».  

Θα θέλαμε να σας ενημερώσουμε ότι αυτό το νέο μέτρο θίγει άμεσα ένα 
σημαντικό αριθμό συναδέλφων μελών ΔΕΠ του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (γύρω 
στα 20 άτομα) και θα δημιουργήσει σημαντικά προβλήματα τόσο για την προσωπική 
ζωή των εν λόγω συναδέλφων όσο και για την απρόσκοπτη λειτουργία των 
Τμημάτων μας.  

Θεωρούμε ότι το μέτρο αυτό είναι αδικαιολόγητο και άδικο: είναι 
αδικαιολόγητο, γιατί οι εν λόγω αποσπάσεις δεν συνεπάγονται αλλαγή της 
εργασιακής ιδιότητας των εκπαιδευτικών-συζύγων των μελών ΔΕΠ, ούτε απόσπαση 
σε μη εκπαιδευτική θέση, εφόσον θα τοποθετηθούν πάλι σε σχολικές μονάδες σε 
θέση αντίστοιχη  με αυτήν την οποία υπηρετούν σήμερα. Επομένως η προβλεπομένη 
ρύθμιση δεν αντιβαίνει στο διακηρυγμένο στόχο του Υπουργείου σας για μείωση των 
αποσπάσεων εκπαιδευτικών προς διοικητικές θέσεις. Το μέτρο είναι επίσης άδικο, 
γιατί εισάγει διακρίσεις εις βάρος των πανεπιστημιακών, ενώ οι σύζυγοι δημόσιων 
υπαλλήλων, στρατιωτικών και δικαστικών εξακολουθούν να επωφελούνται από 
ευνοϊκές προς αυτές/αυτούς διατάξεις που διευκολύνουν την συνυπηρέτηση στον ίδιο 
τόπο.  

Ελπίζουμε να κατανοείτε ότι η κατάργηση αυτής της ρύθμισης μεταβάλλει 
τον οικογενειακό προγραμματισμό αρκετών μελών ΔΕΠ του Πανεπιστημίου 
Θεσσαλίας, που στηρίχτηκαν σε αυτό τον νόμο, έκαναν οικογένεια, προέβησαν σε 
αγορά οικίας και διαμόρφωσαν τον κοινωνικό τους ιστό σε ένα νέο τόπο με στόχο 
την ουσιαστική προσφορά τόσο στα τμήματα στα οποία υπηρετούν, όσο και στο 
Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας ευρύτερα. Επίσης, θα θέλαμε να τονίσουμε ότι οι 
περισσότεροι συνάδελφοι που θίγονται από την κατάργηση αυτής της διάταξης 
επέλεξαν, μετά το διορισμό τους, να μετεγκατασταθούν στην περιοχή της Θεσσαλίας 
ώστε να ανταποκριθούν αποτελεσματικότερα στα καθήκοντά τους.   



Για όλους τους παραπάνω λόγους, θα θέλαμε να σας παρακαλέσουμε θερμά 
να επανεξετάσετε το θέμα και να επαναφέρετε άμεσα τη σχετική ρύθμιση, ώστε να 
μπορέσουν τα μέλη ΔΕΠ που θίγονται από αυτή τη διάταξη να συνδυάσουν με τον 
καλύτερο δυνατόν τρόπο τα οφέλη μιας οικογενειακής ζωής με τις υποχρεώσεις του 
πανεπιστημιακού δασκάλου. Είμαστε στη διάθεσή σας για να σας παρέχουμε 
περισσότερες πληροφορίες και στοιχεία για τους/τις συζύγους των συναδέλφων. 

  
Σας ευχαριστούμε εκ των προτέρων. 

Για το ΔΣ 

Ρίκη Βαν Μπούσχοτεν 

Πρόεδρος 

 
 
 
 
 
 


